附件一：

汉口学院2018年教育教学基本素质

与能力测试安排

为做好我校申请高校教师资格人员的教育教学基本素质与能力测试工作，根据《中华人民共和国教师法》、《教师资格条例》、教育部有关规定和湖北省教育厅《关于2018年高校教师资格认定工作安排的通知》，现制定本测试方案。 
一、测试的原则

客观、公正、公开、公平。

 二、测试时间安排

秋季：2018年10月9日

各学院应在上述时间内自行安排测试时间，并将测试具体安排提前一周报送至人力资源部。

三、测试对象和条件

1、符合《中华人民共和国教师法》规定的高校教师学历要求；

2、普通话测试成绩需达到国家规定的标准,且具有相应的等级合格证书； 
3、思想品德鉴定合格；

4、身体条件合格；

5、非师范类毕业生需取得湖北省教师资格认定中心颁发的教育学、心理学考试成绩合格证书或取得高等学校教师岗前培训合格证书。

凡申请认定2018年高等学校教师资格且具备以上条件者，均需参加教育教学基本素质和能力测试。  
四、测试机构

学校成立测试小组，小组由我校人力资源部、教务处、教学督导中心、各学院负责人组成；各学院成立专家评议组，评议组成员由各学院专家、相关专业教授组成，每组一般3至5人。辅导员的测试工作由人力资源部和学工处统一组织。

五、测试内容及标准

1、理论知识与技能：包括专业（学科）理论知识和技能、相关专业的知识和技能、对教学大纲和教材的理解掌握水平等； 
2、教育教学实践能力：包括理解和把握教学大纲、分析教材、确立教学目标、设计教学方案、选择教学方法、运用教学语言、使用现代教育技术、开展教育教学和科学研究能力等； 
3、基本教育素质：包括仪表仪态、行为举止、语言表达、思维能力和心理素质以及基础理论和基本专业素质等； 
4、外语水平：至少掌握一门以上外语，英语水平达到大学英语四级以上水平（艺术、音乐类专业可放宽至三级以上）；

5、现代教育技术应用能力：非师范类毕业生需增加全省统一组织的现代教育技术培训和测试；大学期间已修过教育技术课程的人员可免于此项培训和测试。 
六、测试方法

1、试讲：申请人根据专家评议组指定的试讲内容，在规定的时间内，独立设计出教学方案，并在指定班级进行试讲，也可采用说课形式进行。试讲（说课）时间不少于20分钟,试讲（说课）后应试者应提供教案备查。专家评议组成员根据试讲（说课）的测试标准进行评价。 
2、面试：主要采用观察、问答等形式，围绕试讲（说课）、相关专业理论知识与技能、教育教学改革发展动态等方面内容进行。面试时间不少于10分钟，面试题目不少于3个，由专家提问，申请人答辩，专家评议组成员根据面试的测试标准进行评价。 
对拟申请音乐、体育、艺术、播音等特殊专业教师资格者还需进行专业知识与技能测试。 
3、试讲、面试测试成绩满分均为100分。测试分四个级别：90分以上为优秀，70至89分为良好，60至69分为及格，59分以下为不及格。测试结果分合格、不合格两个等级，60分至100分为合格，59分以下为不合格。 
4、每位专家评议组成员独立打分，并填写测试表。测试结束后，由组长汇总，取平均分确定测试总分和测试等级，将测试结果（等级）填入《教师资格认定申请表》的“面试”和“试讲”栏目并签字。

                                   汉口学院人力资源部

                                    2018年9月19日
